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Em resposta a pandemia da doenca COVID-19, o Governo, através do Decreto-Lei
n.° 10-A/2020, de 13 de marco, aprovou um conjunto de medidas excecionais e temporarias
relativas a situagdo epidemioldgica, entre as quais a suspensao das atividades letivas e nao

letivas e formativas presenciais.

Ja no ambito da declaracio do estado de emergéncia, através do Decreto do Presidente da
Republica n.° 14-A /2020, de 18 de marco, e das suas sucessivas renovacdes, pelos Decretos
do Presidente da Republica n.° 17-A/2020, de 2 de abril, e n.° 20-A /2020, de 17 de abril, o
Governo decidiu, através do Decreto-Lei n.° 14-G /2020, de 13 de abril, aprovar um conjunto
de medidas no ambito da educacdo destinadas a estabelecer um regime excecional e
temporario, relativo a realizacdo e avaliacao das aprendizagens, ao calendario escolar e de
provas e exames dos ensinos basico e secundario, as matriculas, a inscrigdo para os exames
finais nacionais e ao pessoal docente e nao docente, de modo a assegurar a continuidade do

ano letivo de 2019/2020, de uma forma justa, equitativa e o mais normalizada possivel.

Em concreto, quanto ao pessoal docente e nao docente ao servico nas escolas da rede publica
do Ministério da Educacio, o artigo 17.° do Decteto-Lei n.° 14-G /2020, de 13 de abril, veio
estabelecer que os contratos a termo resolutivo, cujo termo estivesse previsto para 31 de
agosto de 2020, seriam prorrogados de forma a que o seu termo fosse coincidente com a

data que viesse a ser estabelecida patra o termo do ano escolar de 2019/2020.
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No que respeita ao pessoal nao docente, o Governo sempre reconheceu o seu desempenho,
nao s6 do ponto de vista técnico, como também do ponto de vista pedagdgico, na formagao
das criancas e jovens. Num contexto de imprevisibilidade de evolucao da situacao
epidemiolégica da doenga COVID-19 no decurso do proximo ano escolar, em que o regime
presencial se assume como regime regra do processo de ensino e aprendizagem, conforme
previsto na Resolucio do Conselho de Ministros n.° 53-D/2020, de 20 de julho, reveste-se
ainda de maior importancia o trabalho destes profissionais, tendo em conta as exigéncias
acrescidas decorrentes das orientacdes de higiene e seguranga, no ambito da prevengao e

combate a0 novo Coronavirus.

Deste modo, a par de outras medidas de refor¢o de pessoal nao docente nos agrupamentos
de escolas e escolas ndo agrupadas ja adotadas pelo Governo, no proximo ano escolar, e de
modo a garantir que as atividades letivas, ndo letivas e formativas presenciais decorrem com
a maior normalidade possivel, vem estabelecer-se, pelo presente diploma, a possibilidade de
prorrogacao dos contratos a termo resolutivo certo do pessoal nao docente até ao termo do

ano letivo escolar 2020/2021.
Assim:

Nos termos da alinea ) do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicao, o Governo decreta o
seguinte:
Artigo 1.°
Objeto
O presente decreto-lei procede a terceira alteracao ao Decreto-Lei n.° 14-G /2020, de 13 de
abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 20-H/2020, de 14 de maio, e pela Lei n.° 20/2020, de 1

de julho, que estabelece as medidas excecionais e temporarias na area da educa¢ao, no ambito

da pandemia da doenga COVID-19.
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Artigo 2.°
Alteracio ao Decreto-Lei n.° 14-G /2020, de 13 de abril

Os artigos 17.° ¢ 18.° do Decreto-Lei n.° 14-G /2020, de 13 de abril, na sua redacao atual,

passam a ter a seguinte redacao:

«Artigo 17.°

[.]

1 — Os contratos a termo resolutivo celebrados com pessoal docente, ao servigo nas
escolas da rede publica do Ministério da Educagio, cujo termo esteja previsto para
31 de agosto de 2020, sao prorrogados de forma a que o seu termo seja coincidente

com a data que vier a ser estabelecida para o termo do ano escolar de 2019/2020.

2 — Os contratos a termo resolutivo celebrados com pessoal nao docente, ao servico
nas escolas da rede publica do Ministério da Educagao, cujo termo esteja previsto
para 31 de agosto de 2020, podem ser prorrogados para além dos limites constantes
do n.° 1 do artigo 60.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacio atual, de
modo a que o seu termo seja coincidente com a data que vier a ser estabelecida para

o termo do ano escolar de 2020/2021.

3 — O numero de contratos a prorrogar, nos termos do numero anterior, relativos a
pessoal nao docente que nao haja transitado para o mapa de pessoal dos municipios,
no ambito da transferéncia de competéncias para os 6rgaos municipais e das
entidades intermunicipais do dominio da educac¢io, ¢ determinado por portaria dos

membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da educagao.

4 — O disposto nos n.°s 1 e 2 nio prejudicam a abertura de concursos para
contratagao e vinculagdo de trabalhadores que cumpram necessidades permanentes

nas escolas.

5 — [Anterior n.” 3).
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Decreto ne.
Artigo 18.°
[.]
1- [...]
2- [..]
3- [

4 - Odisposto no n.° 2 do artigo anterior é aplicivel aos anos letivos 2019 /2020

e 2020/2021.»
Artigo 3.°
Entrada em vigor
O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacao.
Visto e aprovado em Conselho de Ministros de

O Primeiro-Ministro

O Ministro da Educacao



